
[様式１－１]

　

1 人

総
合
計
画
に
基
づ
く
部
局
の
経
営
戦
略

部
局
の
経
営
資
源

正　 職 　員
25 人

再任用職員 1 人

会 計 年 度
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【基本姿勢】
　上下水道局は、『人と地球に優しく、安全で安心して生活できる災害に強いまち』の実現を目指し、防災・減災対策の充実や、安全で良質な水の安定供給と生活排水の適正処理に取り組
むとともに、「第３次日向市行財政改革大綱」に定める実施項目の達成に向けた進捗管理を行います。
　●公営企業を取り巻く厳しい経営環境の中でも、市民に対して安全で安定した上下水道サービスを持続的に提供できるよう、効率的かつ健全な事業運営を推進します。
　●汚水処理人口普及率の向上を図るため、公共下水道施設や農業集落排水処理施設による「集合処理」と併せて、合併処理浄化槽による「個別処理」を活用した施策を展開し、
　　市民が衛生的な環境の中で快適に生活するまちを目指します。
　●「日向市ゼロカーボンシティ宣言」を指針として、温室効果ガスの排出抑制を促進します。

下水道事業会計 162,735
農業集落排水事業会計 1,479

簡易水道事業会計 22,680

一般会計 6,000
特別会計 0

農業集落排水事業会計 326,781
前年度繰越額（千円）

(ほか兼務　1人) 簡易水道事業会計 247,956
下水道事業会計 2,725,675

特別会計 3,100 日向市簡易水道事業施設統合検討及び水道事業経営戦略見直し

水道事業会計 1,914,614 雨水管理総合計画

職　員　数　　　　　　　（人） 当初予算額　　　　　　　　（千円） 令和８年度中に策定予定の計画　　（根拠法令等）

一般会計 852,719

令和８年度　部局経営方針

部局名 上下水道局 部局長名 麻田　悦子 令和8年4月1日 現在
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【総合計画・基本目標に関連する項目のうち特に重点的に取り組む事業】
４－１　防災・減災対策の充実
①災害予防対策の推進
・浸水被害の発生が懸念される地域について、関係機関と連携し、排水ポンプの設置等、排水対策に取り組みます。
４－５　安全で良質な水の安定供給と生活排水の適正処理
①信頼される水道サービスの提供
・老朽管路更新や耐震化及び施設・設備類の長寿命化対策を推進します。
・配水量の常時監視や漏水調査などにより有収率の向上を図ります。
②健全な水道事業経営
・水道施設の更新事業の進捗に合わせた収支の検証を行い、適切な料金体系について検討します。
③持続可能な下水道事業運営
・「日向市公共下水道事業経営戦略」及び「日向市農業集落排水事業経営戦略」に基づき、事業経営の健全化に取り組みます。
・老朽化している公共下水道施設及び農業集落排水処理施設について、計画的な施設の整備や適正な維持管理に努めながら、防災・減災対策により施設の強靭化を図ります。
④合併処理浄化槽の普及促進
・汚水処理人口普及率の向上のため、浄化槽設置整備事業補助金の活用を図りながら、合併処理浄化槽への転換を促進します。
・既存の合併処理浄化槽の適正な維持管理について、啓発活動を推進します。

【総合計画・上記以外で特に重点的に取り組む事業】
○適正な水質管理を実施し、清浄な飲料水を安定的に供給します。

【行財政改革大綱に基づく行動計画】
２-１　歳入の確保と歳出の最適化
４　公営企業会計等の経営健全化に取り組みます。
・「日向市水道事業経営戦略」及び「日向市下水道事業経営戦略」に基づき、事業経営の健全化に取り組むとともに、適正な債権管理による収益確保に努めます。

令和８年度　部局経営方針

部局名 上下水道局 部局長名 麻田　悦子 令和8年4月1日 現在



【上下水道局】
様式３　第３次日向市行財政改革大綱実施計画

指標名 年度 目標 実績

R7 98.18% 98.12%

R8 98.23%

R9 98.28%

R10 98.32%

R7 97.93% 97.56%

R8 97.97%

R9 98.01%

R10 98.04%

2 下水道課 健全な財政基盤の維持 歳入の確保と歳出の最適化 公営企業会計等の経営健全化 下水道使用料の現年度収納率

経営戦略に基づく健全な経営を維持
するため、催告書の送付や財産調査
等の滞納処分に着手し、適正な債権
管理による収益確保に努めます。

1 水道課 健全な財政基盤の維持 歳入の確保と歳出の最適化 公営企業会計等の経営健全化 水道料金の現年度収納率

現年度未納者には年２回、閉栓未納
者には年１回の催告書の送付や訪問
等を実施し、適正な債権管理による
収益確保に努めます。

成果（活動）指標

番号 進捗管理担当課 基本方針 重点取組項目 具体的取組 R8年度取組内容


