
人材・人手確保に関するワークショップ 

～本件に関する問い合わせ～ 

宮崎県信用保証協会 経営支援部 川島、下玉利 

電話：0985-89-0022 FAX：0985-22-4155 E-mail：shien@miyazaki-cgc.or.jp 

令 和 ７ 年 ９ 月 1 1 日 

宮崎県中小企業支援ネットワーク 

 

「最小限のコストでおこなう効果的な採用方法」 
 
人口減少、都市部への流出に伴う人材不足は、県内中小企業者において重要な課題です。従来

の採用方法では募集をかけても集まらず、更に、物価高騰や人件費高騰等により採用に掛けられ
るコストも減少しております。そのため、本ネットワークでは昨年度に引き続き、無料媒体等を
効果的に活用した採用方法について提案し、人材獲得から定着までの伴走支援のワークショップ
を開催いたします。 
 
日  時：【第１回】令和７年１１月１１日（火）１４時～１６時 

（仮）「採用活動を成功させるための原理原則とお金を掛けない採用方法」 
会場：宮崎県企業局庁舎１階 県電ホール 

 
【第２回】令和７年１２月９日（火）１４時～１６時 

（仮）「求職者を効果的に集める求人票の書き方」 
会場：ＫＩＴＥＮビル８階  大会議室 
 

【第３回】令和８年１月２０日（火）１４時～１６時 
（仮）「採用した人材の定着に向けて会社ができること」 
会場：宮崎県企業局庁舎１階 県電ホール 

 
対 象 者：「人材・人手不足」で悩みを抱えている従業員３０名以上（※目安）の県内企業の 

人事・採用担当者、その企業を支援している中小企業支援ネットワーク構成機関職員 
※全３回全て御参加いただける方に限ります 
 

定  員：先着１２企業  参加費：無料 
 
申込方法：下記 URLもしくは二次元バーコードよりアクセスしていただき、 

必要事項を入力してください。 
https://x.gd/Bd9NR 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
【講師】 株式会社ヒトコト Lab代表取締役 箱島 健人 氏 
1988年福岡県出身。立命館大学卒。大学在学時に(株)Honkiの創業メンバー
として事業立ち上げに携わる。 
その後、(株)パソナ入社。人材営業、コーディネーター業務に従事。再び
(株)Honkiへ復職し、採用支援事業を立ち上げ、取締役へ就任。 
2023年に独立、(株)ヒトコト Labを設立し、「求人広告 0円採用」を展開。宮
崎での多数の採用実績を持ち、言葉の力でお金をかけない採用を実現。 
 

 

令和６年度の開催状況 
 全３回のワークショップを開催。参加した事業者はワークショップで学んだ手法に基づいた求人を
実施し、新規採用や求人応募者数が増加するなどの成果が得られた。 

 

 

 

https://x.gd/Bd9NR


 

 

 


